
 

INFORME DE ACTIVIDADES 

INFORME N°: 3 

FECHA: 24 de Abril de 2026  

CONTRATO N°: 4146.010.26.1.0961 de 2026 

NOMBRE COMPLETO 
DEL CONTRATISTA: 

ROGER CORREA CAICEDO 

CÉDULA: C.C. 75.088.597 

DEPENDENCIA: Secretaría de Bienestar Social 

 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestación de servicios profesionales a la 
Secretaria de Bienestar Social para el desarrollo del proyecto denominado: 
Implementación de la estrategia de integración social y económica orientada a 
la superación de la pobreza extrema en Santiago de Cali BP-26005827 

A continuación, presento el informe de actividades en virtud del contrato en 
referencia. 
 
Obligación 1: Apoyar la recolección y registro de información a través de los 
instrumentos y formatos establecidos por el proyecto de integración social y 
económica para la superación de la pobreza extrema. 
 
 

1.1 El día 30 de marzo de 2026, participé en la jornada de socialización e 
inscripción de mujeres cuidadoras en estado de extrema pobreza a la 
estrategia “ACOMPAÑARTE” realizada en el barrio petecuy etapa 1, 
donde di a conocer esta estrategia , expliqué los alcances de esta y lo 
que busca la administración con las mujeres que se puedan inscribir , en 
esta jornada solo 2 personas cumplieron con los requisitos para ser 
beneficiarias del programa, solo pude diligenciar 1 acta de vinculación 
voluntaria la cual la digitalicé y la envié a la coordinación del programa y 
el documento físico lo entregué en el archivo del programa.  
participar. 
https://drive.google.com/drive/folders/1jXdjM21oFMbFIPB5i3EYEL1rmH
6MO_qe       
 
 

1.2 Durante el periodo del 26 de marzo del 2026 hasta el 24 de abril del 2026 
participé en las diferentes jornadas de socialización de la estrategia e 
inscripción de diferentes mujeres que cumplen con los requisitos para 
pertenecer al programa, esto se realizó en las diferentes comunas TIOS 
de la ciudad, donde me reuní con varios grupos de mujeres con las 
cuales diligencie algunos consentimientos informados que 
posteriormente los digitalicé y envié vía correo electrónico a la 
coordinación del programa, luego los entregué al enlace del archivo de 
la estrategia.  https://drive.google.com/drive/folders/1rRm2_8o-
yFv5iiHHW-icA79yPbFwniTK 
 

         
2: Apoyar la sistematización o creación de opciones para la sistematización de 
la información recolectada por la estrategia, para generar reportes e informes 

https://drive.google.com/drive/folders/1jXdjM21oFMbFIPB5i3EYEL1rmH6MO_qe
https://drive.google.com/drive/folders/1jXdjM21oFMbFIPB5i3EYEL1rmH6MO_qe
https://drive.google.com/drive/folders/1rRm2_8o-yFv5iiHHW-icA79yPbFwniTK
https://drive.google.com/drive/folders/1rRm2_8o-yFv5iiHHW-icA79yPbFwniTK


entre otros que permitan dar cuenta del avance en el cumplimiento y otros 
aspectos relevantes. 
 

2.1 Durante el periodo del 26 de marzo de 2026 al 24 de abril de 2026 ayudé 
con la sistematización de las actividades que el equipo de profesionales 
en territorio programó y llevó a cabo para socializar la estrategia e 
inscribir a las personas interesadas en hacer parte de esta, dando 
cumplimiento a las instrucciones recibidas por parte del observatorio,  
semanalmente actualicé la base de datos de las actividades en territorio 
que realizó el equipo de la estrategia ACOMPAÑARTE y las ingresé a la 
plataforma dispuesta para tal fin por parte de la secretaria. 
https://drive.google.com/drive/folders/1CdwxzgvYPmsPZm6w9P1advJ-
fVYnxn2u  
 

 
3: Llevar a cabo el acompañamiento y seguimiento de la población objeto de 
atención para asegurar el cumplimiento de los acuerdos establecidos en los 
planes de trabajo/proyectos de vida mediante actividades de atención, gestión, 
coordinación e intervención. 
 

3.1 El 27 de marzo de 2026, participé en una reunión que se realizó de forma 
virtual, convocada por la líder de territorio, la cual tenía como objetivo 
distribuir las comunas de incidencia entre el equipo de profesionales de 
acompañamiento territorial de la estrategia “ ACOMPAÑARTE”,  la 
comuna que me correspondió fue la número 6, además de esta 
distribución se realizó un listado de 18 líderes de la comuna , con los 
cuales se debe establecer contacto para que estos puedan servir de 
puente entre el programa y la comunidad. 
https://drive.google.com/drive/folders/1xjXCYGJQpddSVJnp25wwOoOA
JU0gGOp6 

  
 
4: Preparar y entregar los informes, reportes y materiales requeridos, 
contribuyendo al cumplimiento de los objetivos de la estrategia de integración 
social y económica para la superación de la pobreza extrema. 
 

4.1 Durante el periodo del 26 de marzo de 2026 al 24 de abril de 2026, realicé 
la recolección de datos de las actividades de socialización e inscripción 
de la población con potencial para ser usuarios de la estrategia todas 
estas realizadas por el equipo de profesionales en territorio del 
programa, todo esto lo efectué con el fin de mantener actualizada la 
información de salidas a territorio y poder llevar un control de lo que se 
está haciendo , cuando se hace y donde se hace , el reporte de los datos 
permitió el envío de un reporte a la coordinación del programa en el cual 
se reportaban cada una de las actividades realizadas, las personas 
asistentes y también las atendidas, sirviendo esto como insumo para dar 
directrices más efectivas y adaptar las estrategias a lo que muestran los 
datos. https://drive.google.com/drive/folders/1p6UizMTEfSf8fq-
b8w4Kr8RxQbkGXQga 

 
5: Entregar en forma física en una carpeta todos los documentos personales, 
precontractuales, contractuales y de ejecución establecidos en la lista de 
chequeo para la primera cuenta de cobro. 

https://drive.google.com/drive/folders/1CdwxzgvYPmsPZm6w9P1advJ-fVYnxn2u
https://drive.google.com/drive/folders/1CdwxzgvYPmsPZm6w9P1advJ-fVYnxn2u
https://drive.google.com/drive/folders/1xjXCYGJQpddSVJnp25wwOoOAJU0gGOp6
https://drive.google.com/drive/folders/1xjXCYGJQpddSVJnp25wwOoOAJU0gGOp6
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https://drive.google.com/drive/folders/1p6UizMTEfSf8fq-b8w4Kr8RxQbkGXQga


 
5.1 El día 8 de abril de 2026, entregué al enlace de gestión documental de 

la estrategia ESPE una carpeta donde se incluyeron todos los 
documentos de la segunda cuenta de cobro (marzo) y anexos, para la 
respectiva gestión documental. 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1893hyTFuR-
RN7RvScIS2zPyF2ijEWH7u 

 
6: Brindar apoyo a la realización de actividades para facilitar la atención de la 
población beneficiaria de la estrategia de integración social y económica para 
la superación de la pobreza extrema. 
 

6.1 El día 6 del mes de abril del 2026 me reuní con la fundación “ YO ESTOY 
CON VOS” , fundación cuyo objetivo es mejorar la calidad de vida de la 
población con más dificultades, en especial la de mujeres en busca de 
mejorar sus condiciones tanto económicas como mentales, el objetivo de 
la reunión fue buscar la manera de aunar esfuerzos y buscar que la 
estrategia “ACOMPAÑARTE” llegue a más personas , entre ellas las 
pertenecientes a esta fundación, quedé con el compromiso de socializar 
la estrategia a las personas que convoque esta fundación.  
 
https://drive.google.com/drive/folders/16PMSG7VZm9XJMsFwKoFH47
BZ7lbXk3M  
 

6.2 El día 6 de abril de 2026 asistí a una gestión de socialización de la 

estrategia organizada por funcionarios de TIOS en la sede de la 

Asociación Discapacidad sin límites ubicada en el barrio terrón colorado. 

Esta socialización fue programa para líderes de discapacidad de la 

comuna 1, expuse las características del programa a los asistentes entre 

los que estaban líderes y lideresas de la comuna 1 con el objetivo de que 

estos a su vez propaguen la información y poder inscribir la mayor 

cantidad de personas posibles en esta comuna, se acordó que estos 

líderes ayudarían a ubicar a estas mujeres y así poder inscribirlas y que 

puedan hacer parte de la estrategia.   

https://drive.google.com/drive/folders/1EXYLiqZ8eawwgO5DrsT4J-
00y_fMLUBz 

      
 
7: Las demás actividades que sean solicitadas por el/la coordinadora del 
proyecto, la Subsecretaría de Poblaciones y Etnias, así como la Secretaría de 
Bienestar Social de Cali, en estrecho vínculo con los objetivos del contrato. 
 

7.1 El día 9 de abril de 2026, Asistí a la tercera jornada de capacitación de 
lineamientos para entrega de cuentas de cobro convocada por la líder de 
cuentas de cobro del despacho de la subsecretaría de poblaciones y 
etnias realizada en la sala de comunicaciones de la subsecretaria, donde 
recibí nuevos lineamientos para volver más efectiva la realización de las 
cuentas de cobro, observé el desarrollo de un ejercicio de reinducción 
enfocado en los lineamientos y ajustes establecidos para la presentación 
de cuentas de cobro, especialmente en el marco de los otrosí derivados 

https://drive.google.com/drive/folders/1893hyTFuR-RN7RvScIS2zPyF2ijEWH7u
https://drive.google.com/drive/folders/1893hyTFuR-RN7RvScIS2zPyF2ijEWH7u
https://drive.google.com/drive/folders/16PMSG7VZm9XJMsFwKoFH47BZ7lbXk3M
https://drive.google.com/drive/folders/16PMSG7VZm9XJMsFwKoFH47BZ7lbXk3M
https://drive.google.com/drive/folders/1EXYLiqZ8eawwgO5DrsT4J-00y_fMLUBz
https://drive.google.com/drive/folders/1EXYLiqZ8eawwgO5DrsT4J-00y_fMLUBz


del proceso de contratación. También se detallaron los errores más 
recurrentes en los que caemos los contratistas al momento de hacer 
nuestras cuentas de cobro, con el objetivo de no cometer más estos 
mismos errores.   
 

https://drive.google.com/drive/folders/1Dli6Zn_R5ScD1XHSLmSnW0E
MIt36LKAU   

 
 
 
 
 

 

 

  

_____________________________ 

ROGER CORREA CAICEDO 

CC NO.  75.088.597 de Manizales (Caldas) 
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